
Çalışan Araç Kiti

İçinizdeki cömertliği açığa çıkarmaya hazır 

olun, çünkü bu Eylül İyilik için Verme ayı; 
nezaket, şefkat ve topluma geri verme 

kutlaması.

Dünyanın dört bir yanından IHG 

çalışanlarının, dünyanın dört bir 

yanındaki binlerce insan için geri 
vermek ve anlamlı bir değişiklik 

yaratmak için güçlerini birleştirdiği bir 

an.

30 milyon insanın hayatını iyileştirmeye yönelik 

Journey to Tomorrow  taahhüdümüzü 

gerçekleştirmemize yardımcı olmada hepimiz

önemli bir rol oynuyoruz. Bu önemli ve iddialı bir 

hedef, ancak göstereceğimiz ortak çabayla bunu 

gerçekleştirebiliriz.

Topluluk etki odak alanlarımızla uyumlu bir etkinlik 

seçerek bu kutlamaya siz de dahil olun:

Beceri Eğitimi, Gıda Güvenliği ve Afet Müdahalesi  

ve yaptığınız harika şeyleri bizimle paylaşmayı 

unutmayın.

İster evsizlere yemek dağıtın, ister 

Discover otelcilik kariyer oturumunu 
öğretin, ister kan bağışı yapın veya 

konserve yiyecek bağışlayın, gönüllü 

olmak geri vermenin mükemmel bir 
yoludur; topluluğunuzda önem 

verdiğiniz herhangi bir ihtiyaç 

desteğinizden faydalanabilir.

Eylül ayı boyunca ekipler 

halinde veya bireysel olarak 

bir etkinlik düzenleyin.

Etkinliklerinizi 

Community Tracker’a'ye 

gönderin.

Sosyal Medyada 

paylaşın (isteğe bağlı).

Eylül ayı boyunca yerel topluluğunuzu 

destekleyen
bir etkinlik düzenleyin.

İyilik için Verme ayını kutlamak için bize katılın ve 
şu üç adımı izleyerek geri vermek için neler 
yaptığınızı bizimle paylaşın:

Grup olarak mı 
gönüllüsünüz? Öyleyse, bir 
Etkinlik Kaptanı seçin!

İyilik İçin Verme Kaptanının 

Sorumlulukları:

• Kâr amacı gütmeyen kuruluş 

veya okulla koordinasyon 

sağlamak

• Çalışanları ve liderleri etkinliğe 

katılmaya davet etmek

• Tişörtler ve başka proje 

ihtiyaçlarını sipariş etmek

• Bir çalışanı fotoğrafçı olarak 

seçmek

• Etkinliği grup adına Community 

Tracker’a göndermek

Nitelikli Etkinlikler

İyilik İçin Verme şunları içerir:

• Bir hayır kurumu, okul veya 

sosyal girişim ile gönüllü 

faaliyetler

• Ayni gıda, çarşaf, etkinlik alanı, 

oda vb. bağışlar.

• Bağış toplama çabaları* ve 

nakdi bağışlar

İyilik İçin Verme şunları 

İÇERMEZ:

• Daha geniş topluluk etkisi olmayan 

çalışan odaklı etkinlikler (örneğin, 

çalışanlar için yoga, işle ilgili yardım)

• Kişisel refah etkinliklerine katılan 

çalışanlar (örneğin merdiven 

çıkmak, bol sıvı almak, işe bisikletle 

gitmek)

• Yalnızca ticari amaçlı etkinliklere 

sponsor olmak (örneğin otel PR)

Kaynaklar ve Hatırlatıcılar

• Etkinlik fikirleri ve daha fazla bilgi 

için Giving for Good web sitesini 

ziyaret edin

• Etkinliğinizin video ve resimlerini 

çekmek için Topluluk İletişim 

Kılavuzu'ndaki fotoğrafçılık 

ipuçlarını kullanın

• Uygun IHG kurumsal çalışanları, İyilik 

İçin Verme ayına katılmak için 

IHG'nin Gönüllülük Yönergelerinde 

belirtildiği gibi iki günlük izinlerini 

kullanabilirler

Etkinliklerinizi Community Tracker’a 

gönderin.

Sizden haber almak ve fark yaratmanın 

harika yollarını öğrenmek istiyoruz.

Ekip olarak gönüllü olduysanız etkinliği grup adına 

yalnızca Etkinlik Kaptanı kaydetmelidir.

Gönüllü çalışan çalışanlarınıza ait en iyi 

fotoğraflarınızı (birkaç tanesini) eklemeyi 

unutmayın!

Etkinliğinizi gönderme konusunda daha fazla 

rehberlik iç in lütfen Community Tracker Araç 

Kitine bakın.

Tüm başvurular, İyilik İçin Verme Ödülleri 

yarışmamıza dahi l  edi lecek ve kazananlar 100.000'e 

kadar IHG One Rewards Puanı alacaktır. Kazanan 

başvurular, ay boyunca yarattıkları etkiye, 

yaratıcılığa ve genel katkıya göre seçilecektir.

Bu ödüller, topluluklarımız üzerinde olumlu bir etki 

yaratmak için elinizden gelenin en iyisini yaparken 

gösterdiğiniz inanılmaz çabaları kutlamanın  bir  

yoludur. Haydi  s iz  de dahi l  olun, yaratıcı olun ve bir 

fark yaratmaya yardımcı olun!

Sosyal Medyada paylaşın (isteğe bağlı).

True Hospitality for Good’u nasıl 

hayata geçirdiğinizi dünyanın 

görmesini istiyoruz!

• En iyi fotoğraflarınızı ve hikayelerinizi sosyal kanallarınızda paylaşın

• Haberi yaymak ve sosyal duvarımızda öne çıkmak için 

gönderilerinizi #IHGGivingForGood ile etiketleyin

• IHG Hotels & Resorts sosyal medya hesaplarımızı etiketleyin

• Gönderilerini beğenerek ve paylaşarak 

çalışanlarınızın başarılarını kutlayın

@IHG Hotels & Resorts@ihghotels@ihghotels

Başlamanıza yardımcı olacak bir 

materyal paketi oluşturduk.

Tişörtler veya diğer materyaller için 
materyal ve tedarikçi seçerken 

sürdürülebilirliği ön planda tutmanızı 

öneririz.

Poster

Poster A3 (297x420mm) ve A2 (420x594mm) olmak üzere iki boyutta 

oluşturulmuştur. Çalışma alanınız için uygun olan boyutu seçin ve yüksek 

çözünürlüklü basılı PDF dosyasını yerel yazıcınıza gönderin. Posterler otelde 

kullanılan dillerde mevcuttur.

Dijital posterler

Poster dosyaları, elektronik ekranlar için geniş ekran versiyonu da dahil olmak 

üzere dijital formatta da mevcuttur. Hem JPG hem de PDF

sürümlerini bulabilirsiniz.

Açılır afiş

Açılır afiş standart olarak 800x2000mm boyutunda oluşturulmuştur. 

Tedarikçilerinizin resim boyutunu ayarlaması gerekebileceği ihtimaline karşı, 

hem baskıya hazır PDF hem de açık resim dosyaları olarak sağlanmıştır.

Tişört

Oteller ve çalışanlar tişörtleri ve diğer ürünleri yerel olarak yazdırabilir. Lütfen 

tedarikçinize üç logoyu da içeren Tişört Resim Dosyasını ve referans olması 

için bir baskı kılavuzu sağlayın.

BURADAN İNDİRİN BURADAN İNDİRİN

Lütfen sorularınızı şu 
adrese yönlendirin: 
community@ihg.com

BURADAN İNDİRİNBURADAN İNDİRİN

Her adım hakkında daha fazla bilgi için sonraki sayfalara bakın.

* Bağış toplamayı seçerseniz bağış toplama ve bağışlamayla ilgili yerel yasa ve 
düzenlemelere uygunluğu sağlamak için seçtiğiniz hayır kurumuna danışın.

https://myfederate.ihg.com/idp/startSSO.ping?PartnerSpId=https%3A%2F%2Fmyfederate.ihg.com&TargetResource=HTTPS%3A%2F%2Fme2.ihgmerlin.com%2Fweb%2Finit-journeytotomorrow%2Fhome
https://givingforgood.ihg.com/communitytracker/
https://givingforgood.ihg.com/communitytracker/
https://givingforgood.ihg.com/communitytracker/
https://givingforgood.ihg.com/
https://myfederate.ihg.com/idp/startSSO.ping?PartnerSpId=https%3A%2F%2Fmyfederate.ihg.com&TargetResource=HTTPS%3A%2F%2Fme2.ihgmerlin.com%2Fdocuments%2F151087769%2F8271606e-1b26-44c2-516f-532e41ab8d72
https://myfederate.ihg.com/idp/startSSO.ping?PartnerSpId=https%3A%2F%2Fmyfederate.ihg.com&TargetResource=HTTPS%3A%2F%2Fme2.ihgmerlin.com%2Fdocuments%2F151087769%2F8271606e-1b26-44c2-516f-532e41ab8d72
https://myfederate.ihg.com/idp/startSSO.ping?PartnerSpId=https%3A%2F%2Fmyfederate.ihg.com&TargetResource=HTTPS%3A%2F%2Fme2.ihgmerlin.com%2Fdocuments%2F8783107%2F11557765%2FIHG_VolunteeringGuide%2B-%2B16.01.23.pdf%2F36ea8a40-5a64-9bdd-5abf-06cde86fdb88%3Ft%3D1674465690647
https://myfederate.ihg.com/idp/startSSO.ping?PartnerSpId=https%3A%2F%2Fmyfederate.ihg.com&TargetResource=HTTPS%3A%2F%2Fme2.ihgmerlin.com%2Fdocuments%2F8783107%2F11557765%2FIHG_VolunteeringGuide%2B-%2B16.01.23.pdf%2F36ea8a40-5a64-9bdd-5abf-06cde86fdb88%3Ft%3D1674465690647
https://givingforgood.ihg.com/communitytracker/
https://myfederate.ihg.com/idp/startSSO.ping?PartnerSpId=https%3A%2F%2Fmyfederate.ihg.com&TargetResource=HTTPS%3A%2F%2Fme2.ihgmerlin.com%2Fdocuments%2F151087769%2F31a892e2-6a41-f408-ace8-6dbde41e138c
https://myfederate.ihg.com/idp/startSSO.ping?PartnerSpId=https%3A%2F%2Fmyfederate.ihg.com&TargetResource=HTTPS%3A%2F%2Fme2.ihgmerlin.com%2Fdocuments%2F151087769%2F31a892e2-6a41-f408-ace8-6dbde41e138c
https://myfederate.ihg.com/idp/startSSO.ping?PartnerSpId=https%3A%2F%2Fmyfederate.ihg.com&TargetResource=HTTPS%3A%2F%2Fme2.ihgmerlin.com%2Fdocuments%2F151087769%2F31a892e2-6a41-f408-ace8-6dbde41e138c
https://givingforgood.ihg.com/resources/
https://givingforgood.ihg.com/resources/
mailto:community@ihg.com
https://givingforgood.ihg.com/communitytracker/
https://givingforgood.ihg.com/resources/

	Slide 1

